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Uwvodni slovo
ViZeni a mili pitelé,

dovolte mi, abych Vids prostiednictvim této Vijrocni zprdvy stejné jako kaZdy rok
informovala o déni v nasem Domové v uplynulém roce 2015.

Domov diichodcii Horni Pland je prispévkovd organizace, jejimz zrizovatelem je
JihoCeskyj kraj. Poskytujeme pobytovou socidlni sluzbu domouvy pro seniory. [sme nejoétsim
poskytovatelem socidlnich sluzeb v oblasti Ceskokrumlovska a Lipenska, poskytovatelem
s dlouholetou tradici. Kvalita ndmi poskytovanijch sluZeb stile roste, snaZime se prizpiisobit
modernim trendiim v osetfovatelské péci, v pristupu ke klientiim, v celkovém chdpini
poskytovdni socidlnich sluzeb. Nasi péci poskytujeme s ldskou, tictou a respektem.

Verim, Ze po precteni nasi Vijrocni zprdavy naleznete predstavu o chodu Domova, o Zivoté
v ném aio jeho hospodarent.

Pokud Vis budeme inspirovat k zamyslent, jak se miiZete sami zapojit do naseho bézného
Zivota, bude to pro nds potésenim a uspokojenim.

V Horni Plané dne 1. 4. 2016 Ing. Bc. Renata Brezinovd, reditelka

Zdkladni idaje

Nazev organizace: Domov dlchodcl Horni Pland
Adresa: Komenského 6, 382 26Horni Plana
Identifikac¢ni ¢islo: 006 65 746

Statutarni zastupce organizace: Ing. Bc. Renata Brezinov4, feditelka
Telefon: +420 380 738 115, +420 380 700 121
e-mail: brezinova@ddhplana.cz

URL: http://www.ddhplana.cz

Pravni forma: pfispévkova organizace

Ztizovatel organizace: Jihocesky kraj

Adresa zfizovatele: U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské Budéjovice
Identifikac¢ni Cislo zfizovatele: 708 90 650

Kontakt na zfizovatele: Odbor socidlnich véci a zdravotnictvi

Mgr. Petr Studenovsky, vedouci odboru
Mgr. Alena Schumann, vedouci oddéleni socialnich sluzeb

Telefon: +420 386 720 600, +420 386 720 622
Fax: +420 386 359 007
e-mail: studenovsky@kraj-jihocesky.cz

schumann@kraj-jihocesky.cz
URL: http://www.kraj-jihocesky.cz
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Organizacni clenéni a persondlni obsazeni

Domov je tvofen vzdjemné spolupracujici strukturou organizac¢nich utvar(, které jsou
rozdéleny do nésledujicich stupnd:

e feditel,

®  usek,

®  pracoviste.

Reditel je nejvy3sim stupném vedeni a Fizeni v organizaci, jsou mu pfimo podtizeni
vedouci jednotlivych usekd.

Usek je po fediteli druhy nejvy3si Utvar v organizaci, zajistujici soubor &innosti
ucelené odborné agendy. Usek fidi jeho vedouci, ktery je pfimo podfizen fediteli
Domova. Domov se jiz stabilné ¢leni na tyto Useky:

® ekonomicky
zdravotni
stravovaci
provozni
socialni

zaméstnancem. Pracovisté je pfimo podfizeno vedoucimu konkrétniho Useku.

Ekonomicky usek zajistuje veskeré administrativni, pokladni, ekonomické, mzdové
a majetkové agendy spojené s chodem celého Domova. V roce 2015 doslo k posileni
ekonomického Useku a to o 0,5 Uvazku pracovnice na pozici personalisty a o jeden
Uvazek pracovnice na pozici administrativy, spisové sluzby a datové schranky. DalSich pét
pracovnic ekonomického useku na pracovisti uklidu zajistuje Cistotu a poradek v celém
Domové, tii pracovnice recepce pak dohlizi na pohyb v Domové, obsluhuji telefonni
ustfednu a slouzi soucasné jako centrum spolecenského setkavani pro obyvatele Domova.

Stravovaci usek zajistuje celodenni stravu pro nase klienty, nepretrzité, sedm dni
v tydnu. Pét kuchafek a dvé pomocné kuchaiky vaii kromé bézné stravy i tfi zakladni
druhy diet. Jidelnicky jsou sestavovény podle zdsad zdravé vyzivy s ohledem na zdravotni
stav a vék nasich uzivatel(.

Provozni usek se stard o bezproblémovy chod domova po technické strance. Ctyfi
zaméstnanci tohoto Useku obsluhuji nasi vlastni kotelnu, kterou vytdpime nejen cely
Domoy, ale i ¢ast hornoplanské skoly. Jsou topici a udrzbafi zaroven, zvlddnou vétsinu
drobnych femeslnickych praci. Vzhledem k tomu, Ze jsou jedinymi zastupci muzské
populace v nasem Domové, ochotné vykonavaji i viechny ostatni prace, na které
jejich spolupracovnice nemaji dostatek fyzické sily. Pod provozni Usek patii také dvé
pracovnice pradelny, které nejen Ze vyperou a vyzehli kompletné viechno pradlo
Domova, ale provadi i drobné opravy poskozeného pradla.




Zdravotni usek je Usekem s nejvétsim poctem zaméstnancl. Vsech sedm
vseobecnych sester ma osvédéeni k vykonu prace bez odborného dohledu. Dnes jiz
31 pracovnikl v socidlnich sluzbach pifimé obsluzné péce poskytuje nasim klientdm
veskerou péci a pomoc, kterou jejich zdravotni stav vyzaduje. Nejen, ze poskytuji
hygienickou péci, pomahaji se stravovanim a oblékanim, ale pomohou a poradi se vsim,
co klient potfebuje. Daldi dvé pracovnice pfimé obsluzné péce poskytuji masaze,
cviceni, procvicuji chlizi a jiné druhy pohybovych aktivit, pfimérené k véku a zdravotnimu
stavu obyvatel Domova.

Socialni usek zajistuje prostfednictvim dvou socidlnich pracovnic viechny Cinnosti
spojené s nastupem, pobytem a ukonéenim pobytu klienta v Domové, tvorbé
a dodrzovani standardud kvality v socialnich sluzbach, vedeni individudlniho planovani.
Dalsi pracovnice Useku pUsobi jako aktiviza¢ni pracovnik, coZz znamend, Zze se stara
o veskeré spolecenské vyziti obyvatel Domova. Socidlni Usek nema svého vedouciho,
je podfizen pfimo feditelce Domova.

Kontaktni iidaje

Identifikaéni ¢islo v registru poskytovatelii socialnich sluzeb MPSV CR: 3146752
(viz. http://iregistr.mpsv.cz)
Identifikacni ¢islo poskytovatele zdravotnich sluzeb (1€2): 33561000

Reditelka:
Ing. Bc. Renata Brezinova, tel.: 380 700 121, 606 810 023, e-mail: brezinova@ddhplana.cz

Vedouci zdravotniho useku, zastupce reditele:
Bc. Hana Friihaufova, tel.: 380 700 140, 724 393 419, e-mail: fruhaufova@ddhplana.cz

Vedouci ekonomického tuseku:
Radka Kavanova, tel.: 380 700 133, 724 393 422, e-mail: kavanova@ddhplana.cz

Vedouci provozniho tseku:
Stanislav Komzak, tel.: 380 700 124, 725 727 007, e-mail: komzak@ddhplana.cz

Vedouci stravovaciho useku (do 31.12.2015):
Marie Stétinova, tel.: 380 700 126, 724 393 423, e-mail: stetinova@ddhplana.cz

Socialni pracovnice:
Bc. Martina Dvordakova, tel.: 380 700 123, 724 393 420, e-mail: dvorakova@ddhplana.cz
Bc. Hana Hrdlickova, Dis., tel.: 380 700 123, 724 393 421, e-mail: hrdlickova@ddhplana.cz
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Charakteristika Cinnosti

Domov dlchodcli Horni Planad je organizaci zfizenou za ucelem poskytovani
pobytovych socidlnich sluzeb dle zdkona ¢. 108/2006 Sb., O socidlnich sluzbach,
v platném znéni (dale jen zdkon). Poskytuje sluzby v rozsahu dle ustanoveni & 49 zékona
- Domovy pro seniory, tedy pobytové sluzby osobam, které maji snizenou sobéstacnost
zejména z dvodu véku a jejichz situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.
Domov téz nabizi péci osobam, které jesté nedosahly véku rozhodného pro priznani
starobniho dlichodu, ale z dlvodu snizené sobéstacnosti jejich situace vyzaduje
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. Dolni vékovd hranice pro pfijeti do naseho
Domova je 50 let véku.

Domov poskytuje tyto zakladni ¢innosti:
® ubytovani,
strava,
pomoc pii zvladani béznych ukonud péce o vlastni osobu,
pomoc pii osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu,
zprostifedkovani kontaktu se spole¢enskym prostiedim,
socialné terapeutické ¢innosti,
aktivizacni ¢innosti,
pomoc pfi uplathnovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich
zalezitosti.
Déle poskytujeme v souladu s ust. § 36 zdkona oSetfovatelskou péci a v souladu s ust.
§ 37 odst. 2 zdkona zakladni socialni poradenstvi.

Verejny zdvazek — posldni domova

Verejny zdvazek Domova dlchodcl Horni Pland byl zformulovan jako zdkladni
dokument, slouzici pfedevsim pro orientaci stavajicich a potencionélnich budoucich
uzivateld sluzeb tohoto zafizeni, jejich rodin i dalSich zdjmovych skupin — mistni
samospravy, sponzord, laické i odborné verejnosti. Jedna se o materidl, ze kterého
se odviji vSechny dal$i vnitini normy Domova a kterému obsahové odpovidaji
poskytované sluzby.

Poslanim Domova dlchodcl Horni Plana je poskytnout podporu ob¢antm, ktefi
maji zejména z dlvodu vysokého véku a zhor$eného zdravotniho stavu snizenou
sobéstac¢nost a nemohou jiz Zit v domdacim prostiedi (pomoc jim nemUze byt zajisténa
jejich rodinou, terénnimi ani ambulantnimi socidlnimi sluzbami). Ob&andm zajistujeme
zdkladni potfeby a vytvafime takové prostiedi a podminky, aby nesli do domova sv(j
zivot dozit, ale mohli Zit aktivnim, béZnym zpisobem Zivota a prozili zde distojné a co
nejklidné;si stafi.
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Socidlni péce

Socidlni sluzba je poskytovdna na zdkladé smlouvy o poskytnuti sluzby socidlni
péce uzaviené mezi Domovem a klientem - uzivatelem sluzby. Péce o nase klienty je
spole¢nym dilem vsech zaméstnanc Domova, at uz jde o pracovnice v pradelné,
kuchyni, uklidu, administrativy ¢i pracovniky v kotelné. O veskeré zalezitosti spojené
s pfijmem a pobytem nasich klientl véetné aktivni pomoci pfi vyfizovani jejich osobnich
zaleZitosti se staraji dvé socialni pracovnice. Socialni pracovnice pomahaji pfi kontaktu
s rodinou, s Ufady, pfi vyfizovani osobnich zaleZitosti dle pfani klienta, chrani jeho zajmy.

Za pobytové sluzby poskytované v Domové hradi obyvatel Domova uhradu za
ubytovani, stravu a péci poskytovanou ve sjednaném rozsahu. Maximalni vysi uhrad za
ubytovani a stravu stanovi provadéci pravni predpis — vyhlaska 505/2006 Sb., kterou se
provadéji néktera ustanoveni zdkona o socialnich sluzbach, v platném znéni.

Kapacita a vybavenost

Zajemclm o nase sluzby je poskytovano ubytovani ve tiech pavilonech, ve kterych je
zajisténa kompletni bezbariérovost tak, aby nase sluzby byly dostupné viem klientdim,
bez ohledu na jejich aktudlni zdravotni stav. Nase sluzby jsou poskytovany celoro¢né,
nepfetrzité. Ubytovani je vyhradné v jednoltzkovych (24) a dvoullzkovych (43) pokojich.
Znacna c¢ast pokoju je vybavena kompletnim socidlnim zafizenim, pfipadné alesport WC.
Celkova kapacita naseho zafizeni je 110 l0zek (do 31. 12. 2015).

Ve vlastnim stravovacim provozu zajistujeme nasim klientdm stravovani. Denné jsou
pfipravovéany 3 hlavni jidla, tedy snidané, obéd a vecefe, dvé svaciny a moznost volby
druhé veclefte. Pfipravujeme standardni jidlo, jidlo s dietnimi a diabetickymi Upravami, dle
potfeby stravu mletou nebo mixovanou. Chod kuchyné a pfiprava stravy se fidi platnymi
hygienickymi pfedpisy, je dodrzovan kontrolni systém HACCP.

Sluzby jako je prani (veskerého osobniho i lozniho pradla) a uklid zajistuje nase
zafizeni vlastnimi zaméstnanci. Tyto sluzby zajistujeme v omezené mife i o vikendech
a svatcich.

Domov ma vlastni kotelnu, o jeji bezproblémovy chod se staraji pracovnici kotelny,
ktefi jsou zaroven Udrzbafi, opravi a upravi nasim klientim vse co je tfeba k jejich
pohodInému a co nejméné omezovanému Zivotu u nas.
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Volnocasové aktivity

O aktivni Zivot a seberealizaci obyvatel Domova se organiza¢né stara aktiviza¢ni
pracovnice. Pro klienty jsou pfipravovany kulturni akce vlastni (zébavy, tdborak, vylety,
grilovani na terase apod.) i akce zajisténé prostfednictvim uméleckych agentur. Pfi
kulturnich a ostatnich akcich jsou vyuzivany spolecenské prostory, hlavni jidelna
a zahrada. Klienti jsou informovani prostfednictvim ndastének o zménach tykajicich
se jejich zivota v pobytovém zafizeni, o stravovani, kulturnich akcich apod. Dalsi
moznosti ziskat informace je pravidelné kazdy mésic pofaddané setkani obyvatel Domova
s vedenim Domova.

Do aktivit je jiz tradicné zapojena i recepce Domova, ktera se stala jednim
z vyhleddvanych mist, kde si mohou obyvatelé naseho Domova zahrat karty,
¢lovéce —nezlob se ¢i jiné spolecenské hry, spole¢né si popovidat u ¢aje nebo kdvy nebo
spole¢né sledovat televizni program ¢i poslouchat oblibené pisnicky. Na recepci také
probihd pravidelna ranni aktivita — ¢teni z denniho tisku. VétSinou je cteni z tisku
doplnéno bouflivou diskuzi nad pre¢tenymi ¢lanky.

V roce 2015 nas Domov navstivila spisovatelka a publicistka pani Marie Formackova.
Povidani s ni bylo veselé a pfinosné.

Cely rok 2015 do naseho Domova pravidelné dojizdéla pani Jifinka Balkova ze Zubcic,
kterad se vénuje pastorac¢ni ¢innosti. Dochdzi za jednotlivymi klienty, ktefi si preji mluvit
o0 vife, pofada pravidelnd sezeni a rozpravy v prostorach nasi kaple. V roce 2015 zacal
do naseho Domova také pravidelné dochazet knéz, pater Jan a slouzi zde pravidelné
bohosluzby v kapli Domova. V roce 2015 se také dvakrat uskute¢nila v kapli naseho
Domova mse slouzena ¢eskopubéjovickym biskupem, mons. Pavlem Posadem. Je velkd
Cest pro nd$ Domoy, Ze si pan biskup udélal ¢as a navstivil nase obyvatele. Pfi podzimni
m3i pan biskup vysvétil pokoje obyvatel, ktefi projevili o tuto sluzbu zajem.

V roce 2015 jsme se také poprvé zapojili do akce poradané Denikem Vitava
,Cesko zpiva koledy" Pfedvanoéni setkani v jidelné naseho Domova bylo moc pékné
a jsem také radi, ze prisla i vefejnost z Horni Plané. Nejen ze jsme si zazpivali, ale
i posedéli i dobrého cukrovi a vdno¢niho punce.

V roce 2015 k nam také zacala pravidelné jezdit pani Lenka Rouckova se svymi
zvitaty — pejskem Mia a Bony, kralikem Fandou a morcetem Ladikem. Spole¢né zazitky se
zvitaty davaji nasim obyvateldm mnoho radosti a zabavy.




Osetrovatelskd péce

Pfima obsluznd péce jako je pomoc pfi zvladani béznych ikon péce o vlastni osobu,
pomoc pfi osobni hygiené, pomoc pfi pfijimani stravy nebo podpora sobéstacnosti
a pohybové aktivity uzivatele nasich sluzeb je zajisténa pracovniky v socialnich sluzbach.

Osetfovatelsky persondl se snazi v ramci svych ¢asovych moznosti vénovat obyvatelim
Domova i po strance jejich aktivizace a vyplnéni volného casu, pecovatelky jsou
spole¢nicemi na povidani, predcitaji knihy, doprovazi klienta na vychazky do zahrady
nebo do mésta. Vsechny pecovatelky jsou klicovymi pracovniky pro svych 3 az 5 klient(,
kterym se vénuji v rdmci individudlniho planovani.

V ramci osetfovatelské péce je nas Domov vybaven mnoha pom(ickami na polohovani,
antidekubitnimi matracemi, specidlnimi antidekubitnimi kfesly uréenymi na vyvezeni
imobilnich klientl tfeba i do zahrady. Osetfovatelsky persondl dirazné dba na
aktivizaci jednotlivych klient(, jejiz soucasti je i pobyt klienta v zahradé nebo i vychézka
do méstecka Horni Plana.

V roce 2015 jsme pokracovali v zavadéni konceptu Bazalni stimulace do nasi praxe,
byla vyskolena dalsi ¢ast pecovatelského persondlu.

Na jafe 2015 prosli nasi zaméstnanci Informacnim seminarfem ke konceptu Smyslové
aktivizace. Poté byla vybrana prvni zdkladni skupina 9 pracovnic, které se absolvovani
kurzu a slozeni zavérecné zkousky staly praktikantkami Smyslové aktivizace. Tim
naplnujeme nasi dlouhodobou vizi zavést do nasi péce dva zdkladni nosné koncepty
a to pravé koncept Bazalni stimulace a koncept Smyslové aktivizace. Oba koncepty
nabizime jako nadstavbu nad zadkladni ramec aktivizaci. Smyslem a cilem zavedeni
konceptu Smyslové aktivizace do nasi péce je pecovat s uctou, respektem a laskou.

SMYSLOVA AKTIVIZACE®

Smyslova aktivizace® podle Lore Wehner je cilend, na potfeby orientovand, biograficka
aktivizace a podpora senior(i, velmi starych a demenci postizenych osob. Rakouska
autorka konceptu Lora Wehner od roku 2003 pracovala a vyvijela program na podporu
starych lidi a vytvofila Koncept Smyslové aktivizace®. Certifikovanou lektorkou Smyslové
aktivizace® pro Ceskou republiku je Ing. Bc. Hana Vojtova, feditelka Domova senior(i
Mistra Kfistana v Prachaticich. Smyslova aktivizace vede k pochopeni vlastni hodnoty
kazdého clovéka, jeho potieb a zajmQ, protoze pokud zname potieby, mizeme probudit
zajem, pomoci starnout a doprovézet.

Tento koncept se stal stézejnim konceptem nasi prace. Jiz vice nez dva roky uplatiujeme
v praxi zékladni prvky tohoto konceptu, od roku 2015 pak jiz s konceptem aktivné
pracujeme. Byla vyskolena prvni skupina zaméstnanct, ktefi aplikuji své znalosti
a zkusenosti v bézné péci o nase klienty. Uplatnéni konceptu v praxi pfindsi mnoho
pozitivniho nasim obyvateltm, ale i pracovnikim. Mizeme hrdé fict, Zze o nase klienty
pecujeme s laskou, Uctou a respektem.
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BAZALNI STIMULACE®

Koncept Bazalni stimulace® patii k nejpopularnéjsim pecovatelskym konceptim
v zahranici. Koncept poskytuje vhodné podnéty pro psychomotoricky vyvoj ¢lovéka,
stimuluje vnimani, komunikaci a hybnost. Némecky autor konceptu prof.dr. Andreas
Frohlich prenesl svij koncept do osSetfovatelské péce ve spolupraci s prof. Christel
Bienstein v poloviné 80. let. Odbornym garantem konceptu v Ceské republice je
PhDr. Karolina Friedlovd, jednatelka spole¢nosti Institut Bazalni stimulace s.r.o.
a viceprezidentka Asociace Palma. Tento koncept je specifickym konceptem pro
oSetfovatelskou péci, zadkladni prvky konceptu vsak musi respektovat a v praxi
uplatiovat kazdy zaméstnanec naseho Domova.

Koncept Bazalni stimulace je do praxe naseho Domova zavddén od pololeti roku
2014, po proskoleni prvni ¢asti zaméstnancl v Zakladnim kurzu BS. V roce 2015 byla
proskolena dalsi ¢ast pracovnikl a koncept je aplikovan v bézné péci o nase klienty.

Zdravotni péce

Komplexni zdravotni péce v Domové je zajiStovdna v nepfetrzitém provozu
zaméstnanci Domova - vieobecnymi sestrami. Sestry poskytuji obyvatelim Domova
potfebnou a indikovanou zdravotni péci, dohlizi nad podavanim 1éka, zajistuji klientim
léky, zdravotni materidl, zdravotni pomucky. Komunikuji s praktickym i odbornymi
[ékafi, zafizuji veskeré formality tykajici se zdravotni péce.

Lékafskou péci nasim klientim zajistuje prakticky lékaf z Prachatic MUDr. Zsolt
Kecskeméthy. Dalsi odbornou Iékafskou péci nasim obyvateldm poskytuje MUDr. Michélek
(psychiatrie) a MUDr. Filipova (neurologie). Obyvatelim naseho Domova vsak neni
upfeno jejich zakladni pravo na svobodnou volbu lékare, kazdy z uzivateld ma
moznost zlstat pacientem svého osetfujiciho |ékafe, nebo si vybrat a zajistit jakéhokoli
jiného Iékare. Veskera dalsi odborna vysetreni klientl jsou realizovdana v ambulancich
odbornych lékafl specialistl, kam jsou obyvatelé Domova dopravovani bud’ zdravotni
dopravni sluzbou na zakladé praktickym Iékafem vystavené zadanky o pfepravu,
nebo rodinou.




Hospodareni organizace

Celkové naklady hospodareni Domova cinily v roce 2015 celkem 35.151.949,- K¢.
V roce 2015 jsme hospodarili s dotaci ze statniho rozpoctu, kapitoly MPSV ve vysi
9.413.900,- K¢. Prispévek zfizovatele na provoz Domova v roce 2015 ¢inil 1.773.100,- K¢.

Nejvétsim zdrojem nasich pfijmd jsou stdle uUhrady klientl za sluzby, které jim
poskytujeme. Celkova uhrada za stravu a ubytovani cinila v uplynulém roce
12.023.008,- K¢, prispévek na nami poskytovanou péci (poukazany Uradem préce
jako zdroj ze statniho rozpoctu) ¢inil 8.023.695,- K.

Dalsim vyraznym zdrojem nasich pfijm0 jsou Uhrady zdravotnich pojistoven za
vykéazanou zdravotni pédi, kterou nasim uzivatelim poskytujeme. Uhrada od Vieobecné
zdravotni pojistovny cinila celkem 735.981,- K¢ od Vojenské zdravotni pojistovny
327.711,-K¢ a od zdravotni pojistovny Ministerstva vnitra 458.781,- K¢.

Vétsina nasich klientll se dostdva (s ohledem na platnou legislativu a velmi nizké
pfijmy) do nedoplatku — nemaji potfebné finance na Uhradu stanovenych cen. Nasemu
Domovu tak chybi ro¢né vic nez 600.000 K¢, které by jinak ziskal z ihrad klient(i za pobyt
a stravu.

Domov skoncil své hospodareni v roce 2015 s vyrovnanym rozpoctem.

Celkovy prehled o pfijmech a vydajich naleznete v pfilohach - pfiloha ¢. 3.

Investicni cinnost

V roce 2015 jsme realizovali hned dvé stavebni akce. Na jafe byla ¢ast budovy v nasem
Domové zrekonstruovadna a oteviena jako vyjezdové stredisko Zdravotnické zachrané
sluzby Jihoceského kraje. Tato investice probéhla finan¢né plné v rezii zfizovatele. Pro nas
Domov je vsak pfitomnost zachranné sluzby neskute¢né velkym pfinosem a jsme
zfizovateli vdécni, Ze nam to umoznil.

Druhou velkou investi¢ni akci pak bylo vybudovani spojovaci chodby mezi budovami
B a C a vybudovani pfijezdové plochy pro sanitni vozidla a zasobovani. Investice do této
stavby byla cca 4 miliony korun. Stavba je velkym pfinosem pro chod celého Domova.
Spojovaci chodbou se vyrazné zkrdtila cesta nasim klientdm do kaple, zimni zahrady
a mezi budovami. V rdmci vybudovani pfijezdové plochy byla kompletné zrekonstruovéna
hlavni kanaliza¢ni pfipojka Domova. Jako pfijezdova plocha je vyuzit dosud nevyuzivany
dvir a nasi klienti tak mohou nastupovat vystupovat ze sanitky pod stfechou, mimo
hlavni silnici. Slavnostniho otevieni této stavby se ztcastnili néktefi starostové z okolnich
obci a zastupci nékterych aradd. Pfitomen byl také pan faraf a biskup Pavel Posad.



Kontrolni ¢innost

Uvniti organizace byla v prlbéhu celého roku zajistovana predbéznd, prabézna
i nasledna vnitini kontrola vsech finan¢nich operaci v souladu platnymi ustanovenimi
zdkona ¢. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole. Pfi predbézné kontrole se provérovaly
podklady pro ptipravované operace pred jejich uskute¢nénim. Tato kontrola byla
soustfedéna predevsim do obdobi pfed pfijetim rozhodnuti nebo uzavienim smlouvy,
které zavazuje organizaci k vydajim nebo jinym plnénim majetkové povahy, a byla
zaméfena zejména na provérovani skutecnosti, které jsou rozhodné pro vynakladani
téchto vydajl nebo pro jina plnéni.

Z&dna z externich kontrol provedenych v nasi organizaci v roce 2015 neshledala
zavazné nedostatky.

Jako kazdy rok téz byly provedeny pravidelné kontroly v oblasti bezpec¢nosti prace,
pozarni ochrany, revize pfistrojl a jiné techniky.

Podékovdni ddarcum

| v roce 2015 nam pomohli svym financnim prFispévkem nékteré obce a mésta
regionu, podnikatelé i néktefi obcané. Viem patii nas velky dik. V3echny takto ziskané
finan¢ni prostredky vzdy pouzijeme na ptimou Uhradu akci zamérenych na klienty.

Nejstédrejsim darcem bylo stejné jako kazdy rok Mésto Cesky Krumlov, které nam
pravidelné poskytuje finan¢ni pfispévek prostfednictvim svého grantového programu.
Stejné tak i obec Cerna v Posumavi a Vétini vyrazné pfispély do naseho rozpoétu svym
darem. Dalsimi darci pak byla mésta a obce Kéjov, Kiemze, Horni Pland, Vyssi Brod,
Stozec, Pridoli, Zlatd Koruna, Malonty, Loucovice, Dolni Tfebonin a Lenora.

V roce 2015 se nasel bohuzel pouze jeden podnikatel, ktery nas finan¢né podpofil
svym darem. Je to firma Stavoklima Ceské Budé&jovice, ktera nas podporuje pravidelné jiz
nékolik let.

Z tad fyzickych osob ndm poskytla finan¢ni dar rodina Podskalskych a pravidelny
darce pan Sima z Ceského Krumlova.

Nase podékovani patfi také viem ostatnim darciim, ktefi nam pravidelné poskytuji
vécné dary, zejména pak Jednoté Kaplice, DMA Praha a ostatnim.

Podékovani patti i Zakladni $kole v Horni Plané a v Cerné v PoSumavi, déti ze
zékladni 3koly a i z matefské kolky v Horni Plané a Cerné v Posumavi se nam kazdoro¢né
také staraji o rizna pévecka a tanecni vystoupeni.

Také dékujeme viem dobrovolnikim, ktefi si nasli cestu do naseho Domova a pomahaji
nasim obyvateltim.

Nase velké podékovani viak patfi také rodindm a blizkym nasich klientl za to, Ze
s nami spolupracuji a podileji se tak na nasi péci o své blizké.




Zadver

Na predchozich strdnkédch jste se mohli ve stru¢nosti seznamit s chodem naseho
Domova v roce 2015, s rozsahem péce, s hospodaiskymi vysledky i s fadou dalsich
informaci, o kterych jsme byli presvédceni, ze by pro vas mohly byt zajimavé.

Zavérem chci podékovat vsem zaméstnanclim za profesiondlné a kvalitné odvedenou
praci, jejich trpélivost a obétavost. Obyvatelim naseho Domova chci podékovat za
jejich dlivéru a spolupraci pti hledani dalSich namétl na zlepsovani nasich sluzeb.

Vérim, ze nam vsichni zlistanete naklonéni, Ze na$ Domov bude ziskavat nové a nové
pfiznivce, ze nasi klienti budou u nas spokojeni a ze zaméstnanci budou dobrym
kolektivem, plnym porozuméni, pochopeni a optimismu. Véfim, ze nas Domov je
a nadale bude skute¢cnym DOMOVEM.

VYROCNI ZPRAVA DLE ZAKONA C. 106/1999 SB., 0 SVOBODNEM PRISTUPU
K INFORMACIM

Pii podavani informaci se ridime zdkonem ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu
k informacim. Vyro¢ni zprava za rok 2015 dle § 18 citovaného zdkona:

Pocet podanych zadosti o informace

Pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti zadosti

Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti

Pocet stiznosti podanych podle § 16 a pocet zpoplatnénych zadosti o informaci

o O OO

V uvedeném nejsou zahrnuty informace, které svym charakterem nenaplnuji definici
citovaného zédkona. Jedna se napfiklad o dotazy novinaid, které jsou feSeny v navaznosti
na aktualni tématiku, nebo bézné informace a dotazy telefonicky vyfizované pracovniky
Domova.

A co planujeme v roce 20167

Ackoli Vyro¢ni zprava za rok 2015 je zhodnocenim nasi prace v uplynulém roce,
musime jiz planovat a sklddat pracovni vize na rok 2016.

Po strance investic planujeme v roce 2016 pouze drobné stavebni akce. Budeme
se vénovat obnové technologii v kuchyni, doplnéni potfebnych pomucek pro
pecovatele. V roce 2016 chceme pfipravit kompletni rekonstrukci budovy A, v roce 2017
pak tuto velkou stavbu realizovat

Po strance péce o nase klienty pracujeme na dalSim pribézném zkvalithovani nasi
péce. V soucasné dobé jiz peCujeme dle pravidel konceptu Smyslové aktivizace, ¢imz
jednoznacné zkvalitfiujeme nasi péci a prostredi.

Takze ndm vsichni drzte palce a vérte, Ze ve Vyrocni zpraveé za rok 2016 se jiz dozvite,
jak se nam podafilo nase plany zrealizovat.



v -

PRILOHA ¢. 1

(T) Munodeud Jugezinny

(€) sunodedd jujgroos

M3SN INTYID0S

‘ 1 1

T

ex[93pay
eAOUIZa,g BIRUSY o “Su|

STOZ 9 T PO (LSIIN HOINAODVYd 2L )
VINLINYLS INDQVZINVOYO — YNV1d INHOH NDAOHINA AOWOQ




SAZEBNIK UHRAD
za poskytovani socialnich sluzeb v Domové dichodct Horni Plana
platny od 1. 1. 2013

Uhrada za ubytovani:

pocet luzek na pokoji, cena pokoje za 1 den cena pokoje za 1 mésic
typ ubytovani =2za 30 dni
1 1Gzkovy pokoj 180 K¢ 5400 K¢
1 ldzkovy pokoj + WC 190 K¢ 5700 K¢
1 lGzkovy pokoj + WC, sprcha 200 K¢ 6 000 K¢
2 ldzkovy pokoj 180 K¢ 5400 K¢
2 ltzkovy pokoj + WC 190 K¢ 5700 K¢
2 lGzkovy pokoj + WC, sprcha 200 K¢ 6 000 K¢

Uhrada za stravovani:

hodnota rezijni cena cena
strava potravin naklady za za 1 mésic
za 1 den za 1den 1den =30dni
snidané + dopoledni svacina (21 %) 18 K¢ 17 K¢ 35 K¢ 1050 K¢
obéd + odpoleni svacina (49 %) 40 K¢ 37 K¢ 77 K¢ 2310 K¢
vecefe (30 %) 25 K¢ 23 K¢ 48 K& 1440 K¢
celkem (100 %) 83 K¢ 77 K¢ 160 K¢ 4 800 K¢

Uhrada za poskytovani socialnich sluzeb = prispévek na péci:
vyse Uhrady za péci je stanovena ve vysi pfiznaného pfispévku na péci (do Uhrady je zapocten pouze
pokud je pfiznan)

stupen prispévku na péci | vyse pfiznaného prispévku na péci = vyse thrady za 1 mésic = za 30 dni

1. stupen 800 K¢
2. stupen 4000 K¢
3. stupen 8 000 K¢

4. stupen 12 000 K¢




//0 Piloha ¢. 2

Uhrada za poskytovani socialni pobytové sluzby
v DD Horni Plana celkem:

%y [i0 . strava celkem
pocc:t quebk na ’,’o,koj" ubytovani (potraviny celkem za 1 mésic
yp ubytovani T za 1den —30dni
1 ltzkovy pokoj 180 K¢ 160 K¢ 340 Ké 10 200 Ké
1 lazkovy pokoj + WC 190 K¢ 160 K¢ 350 K¢ 10 500 K¢
1 1Gzkovy pokoj + WG, sprcha 200 K¢ 160 K¢ 360 K¢ 10 800 K¢
2 ltzkovy pokoj 180 K¢ 160 K¢ 340 K¢ 10 200 K¢
2 ltzkovy pokoj + WC 190 K¢ 160 K¢ 350 K¢ 10 500 K¢
2 lGzkovy pokoj + WC, sprcha 200 K¢ 160 K¢ 360 K¢ 10 800 K¢

K mésicni uhradé je dale pripocten prispévek na péci (pokud je pfFiznan)
a castka za fakultativni sluzby (pokud se je rozhodl uzivatel vyuzivat).
Sazebnik fakultativnich sluzeb je vydan samostatné.

V Horni Plané dne 20. 11. 2012

Ing. Bc. Renata Brezinov4, feditelka Domova dlichodcl Horni Plana

Pozndmka: Od 1. 1. 2016 doslo ke zméné tohoto sazebniku
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Rozbor nakladii a vynositi - rok 2015 v K¢

NAKLADY

501

502

511
512
518

521
524
525
527
538
542
551
557
558

spotieba materialu

z toho napfiklad:
spotieba potravin
zdravotni material
Cistici prostredky a hygienické potieby
pradlo lozni atd.
spotreba paliv
spotifeba PHM
vseobecny material

spotieba energie

z toho napriklad:

vodné, stocné

elektrickd energie

plyn

nakoupené teplo

opravy a udrzovani

cestovné

ostatni sluzby

z toho napriklad:

telefonni poplatky

odvoz odpadu

ostatni sluzby

sluzby PC (sprava siti, software...)

Mzdové naklady

Soc. a zdravotni pojistné

Jiné soc. pojistné

Zakonné socialni naklady

Jiné dané a poplatky

Penale a pokuty

Odpisy hmotného majetku

Ostatni naklady

Naklady z dlouhodobého majetku

5262 435,82 K¢

3248 755,56 K¢
229 030,60 K¢
466 259,06 K¢

57 716,66 K&
779 766,66 K¢
56 561,00 K&
230 565,32 K¢
1410 119,80 K¢

623 665,00 K¢
779 894,80 K¢
6 560,00 K¢
- K¢
586 560,67 Kc
18 920,00 K¢
1332 199,26 K¢

68 512,48 K¢
102 498,00 K&
1067 258,22 K¢
93 930,56 K¢
16 728 600,00 K¢
5610 606,00 K¢
67 594,00 K¢
545 107,08 K¢
2 052,00 K¢
- K¢
2797 460,00 K¢
738,00 K¢
789 557,33 K¢

CELKEM NAKLADY

35151 949,96 Kc




VYNOSY

602

vynosy z prodeje sluzeb
z toho napfiklad:

Uhrady za pobyt a stravu
prispévek na péci

vynos z fakultativnich sluzeb

Priloha ¢. 3

22 356 801,45 K¢

12 023 008,00 K¢
8023 695,00 K¢
120 477,00 K&

Uhrada VZP 735 981,84 K¢
Uhrada VOZP 327 711,78 K&
Uhrada ZP MV 458 781,61 K¢
vlastni vynosy 667 146,22 K¢
648 éerpani fondi 492 748,58 K¢
649 ostatni vynosy z ¢innosti /za emise, pojistné, vécné dary/ 2 020,00 K¢
662 uroky 778,26 K¢
672 dotace MPSV 9413 900,00 K¢
672 prispévek zfizovatele na provoz 1773 100,00 K¢
672 prispévek na provoz - ost. USC 78 000,00 K¢
672 vynosy z transferii - odpisy 1034 601,67 Ké
CELKEM VYNOSY 35151 949,96 Kc
Priloha ¢. 4
Stav bankovnich uctia ke dni 31. 12. 2015 vKe
170156286/0300 -hlavni Gi¢et Domova vedeny u CSOB, Postovni spofitelny | 4 140 847,17
262631208/0300 - Gicet FKSP vedeny u CSOB, Postovni spofitelny 170 679,48
Stav fondti ke dni 31. 12. 2015 vKe
Rezervni fond 168 874,31

Investi¢ni fond 2091 452,39
Fond odmén 0,00
177 909,33

Fond kulturnich a socialnich potieb




Priloha ¢. 5

OBLOZNOST LUZEK ZA ROK 2015

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Podet klientd 103,03| 102,04 101,97| 103,70 103,26/ 102,40/ 101,55 103,39 103,50/ 103,55| 102,20 99,77
Kapacita 110,00{ 110,00 110,00, 110,00/ 110,00] 110,00{ 110,00{ 110,00, 110,00/ 110,00{ 110,00{ 110,00
Obloznost (%) 9367| 9276] 9270 9427| 9387| 93,09] 9232 9399 9409 9413 9291 90,70
100
95
%‘*—L‘_//*-x\\/ \
[
90
85
30
1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 1" 12
VEKOVA PASMA
Pramérny vék klientu: 81,1 let
Vékova pasma Poéty muzi a Zen
Klienti Pocet muzii a Zen Klientd
0 Podet muzii 23
0 Pocet Zen 77
0
0
10
13
42
33
2




Priloha ¢. 5

UHRADY KLIENTU

Uhrady aktualnich klienti:
Typ thrady: Dospéli, typ pobytu: Celoro¢ni

Pocet Klientd, jejichz aktualni Ghrada je Celkem Klient: 99
- plné: 15 (15%) Primérna Uhrada klienta: 10 299,89 K¢
- pna véetné doplatku smluvné: 29 (29%)
- snizena s neuhrazenou ¢asti: 55 (56%)

Aktualni rozlozeni pfispévki na péci

Dle poétu Klientdi

Prispévek na péci Klientli Castka
Nema 6 (6%) 0,0 (0%)

| (lehka zavislost) 14 (14%) 11,2 (2%)
Il (stredné tézka zavislost) 23 (23%) 92,0 (15%)
Il (tézka zavislost) 37 (38%) 296,0 (47%)
IV (UpIna zavislost) 19 (19%) 228,0 (36%)
Celkem: 99 627,2

Hodnoty jsou v tisicich K&

CASTKY FAKTUROVANE ZDRAVOTNIM POJISTOVNAM ZA ROK 2015

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 Soucet
66,0 59,8 57,7 57,3 571 52,0 65,7 62,8 61,4 65,4 65,2 65,6 736,0
211 237 336 31,9 334 251 271 27,2 26,2 271 26,1 253 327,8
38,1 34,9 42,5 344 37,2 217 40,0 42,2 41,2 36,8 41,6 42,3 458,9

1252 1184 133,8] 1236) 127,7] 104,8] 1328 1322 1288 1293 1329 1332 1522,7

Hodnoty jsou v tisicich K&

PRUMERNE CASTKY FAKTUROVANE ZDRAVOTNIM POJISTOVNAM ZA
JEDNOHO KLIENTA

1. pololeti 1 2 3 4 5 6
Poget vykazanych klientd 54 (51%) 52 (49%) 52 (49%) 45 (43%) 51 (50%) 46 (44%)
Primérna castka za klienta 1170 1097 1251 1166 1227 999

2. pololeti 7 8 9 10 1 12
Pocet vykazanych Klient 52 (50%) 53 (51%) 56 (54%) 47 (45%) 15 (44%) 50 (50%)
Praméma Gastka za Klienta 1264 1258 1238 1231 1290 1306







Ztizovatelem Domova dichodct v Horni Plané je Jihocesky kraj
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Jihocesky kraj

Text zpracovala: Ing. Bc. Renata Bfezinova
© Domov dlichodcl Horni Pland

Grafické zpracovani a tisk: TISKARNA CERNY s.r.o., Cerna v PoSumavi



